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SYTUACJA PRAWNA

Zarys praw i obowigzkéw
strony w postepowaniu
habilitacyjnym, ze szczegdlnym
uwzglednieniem prawa do
obrony.

SYTUCJA
PSYCHOLOGICZNA

Jakosc¢ i gtebokos¢ doznan
psychicznych osob dotknietych
kryzysem psychicznym
ZWigzanym z postepowaniem
awansowym.
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Komunikat nr 24/2021 - w sprawie publikacji poradnika
dotyczacego nadawania stopnia doktora habilitowanego

Rada Doskonatosci
Naukowej

Postepowania
dotyczace nadawania
stopnia doktora
habilitowanego

PORADNIK AKTUALIZOWANY
2021R

Rada Doskonatosci Naukowej uprzejmie informuje, odpowiadajac na
liczne postulaty kierowane przez s$rodowisko naukowe, w
szczegolnosci pochodzace od oséb dgzgcych do uzyskania stopnia
doktora habilitowanego, o przygotowaniu dokumentu zatytutowanego
.,Poradnik. Postepowania dotyczace nadawania stopnia doktora
habilitowanego”. Dokument ten stanowi i stanowi¢ bedzie, w ramach
jego aktualizacji, kompleksowe omodwienie zagadnien zwigzanych z
postepowaniami w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego,
ktore wszczynane sg od dnia 1 pazdziernika 2019 r., czyli zgodnie z
ustawg 2.0 (Rozdzial pierwszy Poradnika), ale takze - nie
zapominajgc o licznych postepowaniach habilitacyjnych, ktére zostaty
wszczete najpdzniej do dnia 30 kwietnia 2019 r. i w réznych
instancjach beda procedowane jeszcze do dnia 31 grudnia 2022 r. -
bedzie odnosit sie takze do uprzedniego stanu prawnego, czyli
postepowarn prowadzonych w ramach tzw. ,starej” ustawy (Rozdziat
drugi Poradnika).

Przedmiotowy Poradnik bedzie dostepny do powszechnego uzytku w
zaktadce .Dobre praktyki”, pod nastepujacym
linkiem: https://www.rdn.gov.pl/dobre-praktyki.poradnik-postepowania-
dotyczace-nadawania-stopnia-doktora-habilitowanego.html

dalej jako Poradnik
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Postepowanie awansowe
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Postepowanie awansowe zwigzane jest z oceng dorobku zycia jednostki a jego wynik wptywa bezposrednio
na sytuacje zawodowg i pozycje danej osoby w srodowisku. Przepisy regulujgce postepowanie awansowe
specyficznie uksztattowaty prawa strony w tym postepowaniu. Nie wchodzgc w szczegdty i zawitosci
regulacji zwigzanych z tym postepowaniem nalezy zwroci¢ uwage, ze w porownaniu do zasad ogolnych
kodeksu postepowania administracyjnego prawa strony (kandydata do stopnia czy tytutu) zostaty wolg
ustawodawcy mocno ograniczone.




Prawo do obrony




Sad kapturowy

Imitiation of a member of the Velhm.



ART. 6 EKPCZ

Kazdy ma prawo do
sprawiedliwego i publicznego
rozpatrzenia jego sprawy w
rozsgdnym terminie przez
niezawisty i bezstronny sad.

PRAWO DO RZETELNEGO PROCESU

ART. 45 UST. 1
KONSTYTUCJI

Kazdy ma prawo do
sprawiedliwego i jawnego
rozpatrzenia sprawy bez
nieuzasadnionej zwtoki przez
wtasciwy, niezalezny,
bezstronny i niezawisty sad .



PRAWO DO RZETELNEGO,
UCZCIWY SPRAWIEDLIWEGO PROCESU

o
P RO C ES' CZYI I Sprawiedliwie, jawnie, uczciwie, przy zachowaniu

procedury.

o .?
jakl * PRAWO DO ROZSTRZYGNIECIA
SPRAWY W ROZSADNYM TERMINIE

Bez nieuzasadnionej zwtoki.

PRAWO DO SKUTECZNEGO
SRODKA ODWOLAWCZEGO

Prawo do odwtonia.




Niewatpliwie w sprawie o nadanie tytutu naukowego rozstrzyga sie o
administracyjnoprawnych uprawnieniach osoby. Ustrojodawca
gwarantuje jej zatem prawo do sadu, przy czym w ramach tego
uprawnienia jednostka korzysta takze z ochrony przed bezczynnoscia
albo przewlektoscig postepowania.

Postanowienie NSA z dnia 11 maja 2021 r,, [l OSK 3265/21.



Prawo do sadu

Prawo do sgdu sktada sie z:

1) prawa dostepu do sadu, tj. prawa uruchomienia procedury przed sgdem;
2) prawa do odpowiedniego uksztattowania procedury sgdowej zgodnie z
wymogami sprawiedliwosci i jawnosci;

3) prawa do orzeczenia sgdowego, czyli do uzyskania wigzgcego
rozstrzygniecia swojej sprawy.
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KODEKS POSTEPOWANIA
ADMINISTRACYJNEGO

ustawa z dnia 14 czerwca 1960 .
Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2020 r. poz.
256, 695, 1298, 2320,z 2021 r. poz. 54,
18) — KPA

"STARA" USTAWA
Z 2003

ustawa z dnia 14 marca 2003 r. o
stopniach naukowych i tytule naukowym
oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki
(Dz. U.z2017 r. poz. 1789 z pézn. zm.)

Zrédta prawa

"NOWA" USTAWA
Z 2018

ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.
U.z 2020r. poz. 85, 374, 695, 875,
1086,z 2021 r. poz. 159)



Postepowanie quasi
administracyjne

Zgodnie z poglgdami utrwalonymi w orzecznictwie sgdow
administracyjnych odpowiednie stosowanie przepisow kpa
oznacza, ze niektore przepisy Kodeksu bedg stosowane
wprost, niektore z modyfikacjami, a niektére nie bedg
stosowane w ogdle (zob. wyrok NSA z dnia 10 kwietnia 2008
r., 1 OSK 58/08, LEX nr 506434; wyrok NSA z dnia 18 czerwca
2010r.,1 OSK 420/10, LEX nr 595372). W toku postepowania
habilitacyjnego art. 6, 7 i 8 k.p.a. znajdg zastosowanie
bezposrednio (por. wyrok WSA w Warszawie z dnia 17 lipca
2008 r., 1 SA/Wa 596/08, LEX nr 566533).



Zaufanie do
wtadzy
publicznej

W Swietle zasady legalizmu wyrazonej w art. 6 k.p.a. organy
administracji nie posiadajg swobody wyboru formy dziatania, ale
powinny podejmowac dziatania w takiej formie, jaka wynika z
przepisow prawa.

Zgodnie z art. 7 k.p.a. w toku postepowania organy administracji
publicznej stojg na strazy praworzadnosci, z urzedu lub na wniosek
stron podejmujg wszelkie czynnosci niezbedne do doktadnego
wyjasnienia stanu faktycznego oraz do zatatwienia sprawy, majac na
wzgledzie interes spoteczny i stuszny interes obywateli.

Z kolei zgodnie z art. 8 § 1 k.p.a. organy administracji publiczne;
prowadzg postepowanie w sposdb budzgcy zaufanie jego
uczestnikow do wiadzy publicznej, kierujgc sie zasadami
proporcjonalnosci, bezstronnosci i rownego traktowania.



DLA ORGANOW

terminy majg charakter instrukcyjny.

DLA HABILITANTA

terminy zawite — czynnos¢ dokonana
po uptywie tego terminu jest niewazna
| nie wywotuje skutkdw prawnych.

Terminy w
postepowaniu
awansowym



W postepowaniach awansowych dominuje zasada szczegdélnego znaczenia
wiedzy eksperckiej. Prymat wiedzy eksperckiej znajduje wyraz takze w
ograniczonej kontroli sgdowej i niejako ,oddanie jej w rece” naukowcow,
specjalistow w danej dziedzinie, do ktérych ,wtasciwosci” zastrzezono
rozstrzyganie sporow naukowych. W zwigzku z powyzszym kandydat ma tez
ograniczong mozliwos¢ polemiki z recenzjami i opiniami cztonkow komisji, co
przektada sie takze na ograniczone prawo do obrony w sytuaciji, gdy recenzje
sg wadliwe lub naruszajg prawo (np. poswiadczajg nieprawde czy naruszajg
dobra osobiste kandydata). To ograniczenie praw kandydata do obrony

skutkuje tym, ze postepowania awansowe przywodzg na mys| wyroki sgdu
kapturowego.



Wyrok Sadu Najwyzszego
z dnia 26 kwietnia 1996 r., Il ARN 86/95

,ktokolwiek poddaje sie jakimkolwiek recenzjom
[...], musi sie liczy¢ z tym, ze moze spotkaé sie
rowniez z recenzjami, ktérych w najgtebszym
przekonaniu nie bedzie w stanie osobiscie
zaakceptowac. Nikt bowiem nie przyjmuje chetnie
otwartej dyskwalifikacji osobistych umiejetnosci,
talentu czy wiedzy. Historia nauki i tego rodzaju
sytuacji, co wiecej, przynosi tez opisy wielu w
istocie rzeczy niesprawiedliwych i
nieuzasadnionych krytycznych ocen, obalonych w
dalszym biegu rzeczy”.




Organy w postepowaniu
habilitacyjnym

PODMIOT HABILITUJACY

Nowa ustawa: Przepisy p.s.w.n. okreslajg tym
mianem uczelnie, instytuty Polskiej Akademii Nauk,
instytuty badawcze oraz instytuty miedzynarodowe,
ktore w danej dyscyplinie posiadajg kategorie
naukowg co najmniej B+.

Stopien naukowy albo stopien w zakresie sztuki
nadaje, w drodze decyzji administracyjnej: 1) w
uczelni — senat lub inny organ uczelni, o ktorym
mowa w art. 28 ust. 4; 2) w instytucie PAN, w
instytucie badawczym oraz w instytucie
miedzynarodowym — rada naukowa.

KOMISJA HABILITACYJNA

Komisja habilitacyjna, jako gremium, jest jednym z
najistotniejszych uczestnikdw w postepowaniu w sprawie
nadania stopnia doktora habilitowanego.

Komisja habilitacyjna jest przede wszystkim gremium
specjalistow z zakresu danej dziedziny i dyscypliny, ktorych
podstawowym zadaniem jest dokonanie oceny i weryfikaciji
spetnienia przez osobe ubiegajgca sie o nadanie stopnia
doktora habilitowanego przestanek warunkujgcych nadanie
stopnia doktora habilitowanego. Tym samym, nie jest
mozliwe, by osoby wchodzace w skiad tego gremium mozna
byto okresli¢ mianem biegtych w rozumieniu przepisow kpa
(Poradnik, s. 28).



STANOWISKO RDN

Komisja habilitacyjna - "nie jest mozliwe, by osoby wchodzgce w sktad tego
gremium mozna byto okreslic mianem biegtych w rozumieniu przepisow
kpa" (Poradnik, s. 28).

Recenzje - "Recenzje nalezy uznac za wyraz osobistej oceny, o charakterze
eksperckim, wktadu osoby ubiegajgcej sie o nadanie stopnia doktora
habilitowanego w rozwoj okreslonej dyscypliny naukowej albo artystyczne.
Nie stanowig one natomiast opinii biegtego w rozumieniu przepisow kpa,
czy tez dokumentu urzedowego w rozumieniu obowigzujgcych przepisow
prawa. Brak jest takze podstaw do uznania, ze w toku procedowanego
postepowania osoba ubiegajgca sie o nadanie stopnia doktora
habilitowanego moze polemizowac ze sporzgdzonymi recenzjami’

( Poradnik, s. 33).

Biegty /nie -
biegty



Pojecie biegtego
w kpa

Wedtug definicji stownikowej biegty jest to specjalista w danej
dziedzinie; podmiot majgcy duzg wprawe, doswiadczenie w

jakiejs dziedzinie. W przepisach o charakterze

publicznoprawnym korzysta sie z pojecia rzeczoznawcy.
Przez rzeczoznawce nalezy rozumiecC osobe powotywang do
wydawania orzeczenia lub opinii w sprawach spornych,
wchodzgcych w zakres jej kwalifikacji. W orzecznictwie
sgdowym réwniez znajduje sie zblizona definicja tego pojecia.
Biegty to inaczej rzeczoznawca, ekspert. Biegtym moze byc¢
wiec kazda osoba, ktéra dysponuje wiadomosciami
specjalnymi. Nie musi to by¢ zatem biegty wpisany na
stosowna liste, prowadzong przez okreslony organ. Kazdy, kto
ma specjalistyczng wiedze, moze zosta¢ powotany na
biegtego w sprawie, chyba ze przepis szczegdlny wskazuje na
konkretng kategorie osob.




STANOWIKO WYRAZONE
W ORZECZNICTWIE

Recenzent powotywany w postepowaniu o nadanie stopnia lub tytutu
naukowego petni role eksperta i specjalisty a recenzja jest opinig specjalisty.
W zwigzku z powyzszym powinna byC obiektywna, rzetelna, przejrzysta i
bezstronna (tak wyrok NSA z dnia 26 kwietnia 2006 r. sygn. | OSK 1364/05,
LEX nr 209495).

Recenzja w postepowaniu habilitacyjnym ma walor dokumentu urzedowego,
zwiera bowiem oswiadczenie wiedzy uprawnionej osoby, wyrazajgce sie w
ocenie dorobku naukowego habilitanta, ktora determinuje uchwate komisji
habilitacyjnej i wydana zostaje przez osobe wykonujgcg zawod nauczyciela
akademickiego, a wiec zawdd zaufania publicznego (wyrok NSA z dnia 16
stycznia 2018 r., | OSK 1877/16, LEX nr 2449591).

Z kolei jak zauwazyt SN w postanowieniu z dnia 25 czerwca 2004 r., V KK
74/04, LEX nr 119766, wykonywanie zawodu nauczyciela akademickiego
spetnia kryterium sprawowania funkcji publiczne,;.

Biegty /nie -
biegty



HEL W nie-biegty

STANOWISKO RDN ORZECZNICTWO

Recenzje nie stanowia opinii biegtego w rozumieniu Recenzja w postepowaniu habilitacyjnym ma walor

przepisow k.p.a., czy tez dokumentu urzedowego w dokumentu urzedowego, zwiera bowiem o$wiadczenie wiedzy

rozumieniu obowiazujacych przepisow prawa (Poradnik uprawnionej osoby, wyrazajace sie w ocenie dorobku

S. 32). naukowego habilitanta, ktora determinuje uchwate komisiji
habilitacyjnej i wydana zostaje przez osobe wykonujgca zawod
nauczyciela akademickiego, a wiec zawod zaufania
publicznego (wyrok NSA z dnia 16 stycznia 2018 r., | OSK
1877/16, LEX nr 2449591).



RDN -
przypomnienie

Rada Doskonatosci Naukowej przypomina, ze prawidtowe sporzgdzenie recenzji w
postepowaniu w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego przez osobe,
Ktora posiada legitymacje do petnienia funkcji recenzenta w danym postepowaniu,
jest jednym z podstawowych warunkéw zachowania i przestrzegania norm

Recenzje powinny byc¢ rzetelne, skrupulatne, doktadne i obiektywne, a oceny
uzasadnione. Recenzja powinna zawierac jasno okreslong i jednoznaczng konkluzje
(pozytywna lub negatywng) wraz z odpowiednim uzasadnieniem. Nieuzasadnione
recenzje pozytywne sg rownie naganne jak nieuzasadnione recenzje negatywne.
Autor recenzji zawsze powinien kierowac sie zasadami etyki pracownika
naukowego, majac przede wszystkim na wzgledzie rzetelnos¢ i uczciwosc
naukowa (Poradnik, s. 33).



Biegly a jednak
niebiegty?




Choroby psychiczne,

zaburzenia osobowosci,
zaburzenia psychiczne,
negatywne cechy osobowosciowe




Psychopaci odnoszgcy sukcesy

Badania pokazuja, ze odnoszacy sukcesy zawodowe psychopaci wykazuja
te same podstawowe cechy co psychopaci przestepcy: brak empatii,
nieuczciwos¢, wyzyskiwanie innych, arogancja, brak wyrzutéw sumienia,
wybujata samoocena, manipulacja, urok osobisty, brak poczucia winy,
ptytkosc¢ uczuc i agresja. Posiadajg umiejetnosci radzenia sobie z ludzmi i
wykorzystywania ich do realizacji wtasnych celow.

Roznice w cechach osobowosci tzw. Wielkiej Pigtki (neurotycznosd, ekstrawersja,
otwartos¢ na doswiadczenia, ugodowosce i sumiennosc) dotyczyty jednego
wymiaru: sumiennosci — psychopaci w biatych kotnierzykach majg zdecydowanie
WYZSzy jej poziom niz psychopaci przestepcy, Co 0znacza, ze sg oni bardzie
pracowici i systematyczni, dobrze zorganizowani, bardziej wytrwale dgzgcy do
celu, bardziej perfekcyjni. M.in. te cechy pozwalajg im zdobyl wyksztatcenie i pigc
Sie po szczeblach kariery.

Wybrane zrodta:

e Robert D. Hare, Psychopaci sg
wsrod nas, Spoteczny Instytut
Wydawniczy Znak 2006
Kevin Dutton, Madrosc

psychopatow, Wydawnictwo
MUZA S.A. 2014,

e Thomas Erikson, Otoczeni
przez psychopatow. Jak
rozpracowac tych, ktorzy tobg
manipulujg, Wielka Litera 2018
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fatszywe
zatozenia

UCZENI SA OSOBAMI O
PODWYZSZONYM STATUSIE
MORALNYM

Przestrzegajg norm i obyczajow akademickich,
Kierujg sie etosem naukowym i zasadami etyki,
majg Swiadomos¢ wtasnych ograniczen i dziatajg z
nalezytym obiektywizmmem. Dochowujg regut
nalezytej starannosci.

PODWYZSZONY STATUS
ZOBOWIAZUJE DO...
BEZKARNOSCI

Uczeni traktowani sg jako najwyzszej klasy
profesjonalisci i jednoczesnie postuluje sie
wytgczenie ich odpowiedzialnosci, "wyjecie spod
prawa’.



Profesjonalizm

oznacza zwiekszony
zakres wymagan

Zarowno w orzecznictwie jak i w doktrynie stwierdzenie, iz
profesjonalny charakter dziatalnosci pocigga za sobg zwiekszony
zakres wymagan, nie budzi zadnych watpliwosci.



PRZYCZYNY MOZLIWYCH PATOLOGII

BEZKARNOSC HIERARCHICZNY DEFAWORYZACJA
PORZADEK StABSZYCH

doktorantow, tzw.
niesamodzielnych
pracownikow
naukowych zwanych
'pseudonaukowcami’

wynikajgca ze
Zle rozumianej
autonomii
uczelni.

zwany kasliwe
systemem
feudalnym.




Btedy
poznawcze




H i pOteza Zjawisko to badat m.in. psycholog kliniczny Melvin Lerner.

Koncepcja ta zaktada btgd poznawczy polegajacy na

S p raWi ed I iweg O przekonaniu, ze swiat jest sprawiedliwy, przewidywalny i

zalezny od naszych dziatan. Ceng za utrzymywanie tej iluzji jest
éWiata obwinianie ofiary za to, co jg spotkato. Dla zachowania
poczucia bezpieczenstwa w obliczu niemozliwej do
naprawienia krzywdy zaczynamy intensywniej dostrzegac te
wszystkie fragmenty zachowania ofiary, ktére “sprawity”, ze
doszto do jej pokrzywdzenia. Jezeli dziatamy zgodnie z
podswiadomym zatozeniem, ze ludzie otrzymuja to, na co
sobie zastuzyli, to trzeba znalez¢ racjonalne wyjasnienie i
powod, dla ktérego doszto do pokrzywdzenia. Co ciekawe, na
podstawie tych samych mechanizmdw osoby nagradzane czy
zajmujgce eksponowane stanowiska uznajemy za lepsze,
bardziej moralne i pracowite.




Inne btedy poznawcze

Ludzkie oceny i dziatania obarczone sg tez tzw. btedem slepej plamki, ktory polega na tym,
ze mamy wrodzong sktonnos¢ do niezauwazania wtasnych btedow w mysleniu i ocenie
rzeczywistosci, przy jednoczesnym przypisywaniu ich innym osobom. Na przyktad cztonek
komisji habilitacyjnej, ktory przypadkiem od powigzanej z habilitantem organizacji otrzymuje
Dropozycje sporzgdzenia dobrze ptatnej opinii uwaza, ze nie wptynie to w sposob
nodswiadomy na jego wtasne decyzje, co do oceny dorobku habilitanta. Kiedy jednak
zastanawia sie, jak postgpiliby jego koledzy, sktonny jest uznac, ze mogliby w takiej sytuac;i
zatraciC konieczny obiektywizm i pobtazliwiej podejs¢ do wymagan habilitacyjnych.
Dodatkowo, kiedy znamy zakonczenie danej historii, jestesmy bardziej sktonni wyszukiwac
przyczyny, ktore do takiego zakonczenia doprowadzity. Kiedy wiemy, ze kogos spotkata
niesprawiedliwosc, pokrzywdzenie czy inna tragedia, znajdujemy elementy, ktére musiaty do
niej doprowadzi¢ (tzw. efekt pewnosci wstecznej).




Jak podkresla Jerzy Bralczyk, rézne sg aspekty
autonomii. Kiedy mowimy o autonomii uczelni, trzeba
wzig¢ pod uwage wymiar polityczny, organizacyjny,
aksjologiczny.

Zwraca jednak uwage, ze z nazwy wynikajg czesto
cechy, ale niejednokrotnie bywa i tak, ze nadmierne ich
uzywanie moze nas prowadzi¢ do hastowosci. Do
uzycia stowa w sensie perswazyjno-propagandowym.
Uzywanie tego stowa w takim sensie zaciemnia
rozumienie.

Autonomia to tworzenie prawa dla siebie, to rzadzenie
sie wtasnymi prawami. Autonomia uczelni jest
przywilejem, instrumentem, ktora wigze sie z
konsekwencjami, i z odpowiedzialnoscig.

Autonomia
uczelni



Dlaczego postepowanie
awansowe moze byc postrzegane
jako sytuacja traumatyczna?



Pojecie traumy to ogolne okreslenie urazu psychicznego spowodowanego przez pewne wydarzenie -
jednorazowe lub powtarzajgce sie. Powszechnie uzywa sie tez okreslania trauma w odniesieniu wtasnie do
takiego wydarzenia, ktére stanowi zroédto bardzo silnego stresu i pozostawia po sobie trwaty uraz
psychiczny. Trauma oraz sytuacje ekstremalne obejmujg doswiadczenia przyttaczajgce swoim ciezarem

niemal kazdego cztowieka, na przyktad powazne zagrozenie zycia lub fizycznej integralnosci wtasnej lub tez
innej, zwtaszcza bliskiej, osoby. Moga to by¢ rowniez wydarzenia wywotujgce niezwykle gwattowng i
istotnie zagrazajgcg zmiane sytuacji spotecznej. Podkresla sie, ze wszystkie tego typu zdarzenia majg
cechy czegos, co ociera sie o granice ludzkiej wytrzymatosci na stres lub wrecz je przekracza.




Znane i czesto cytowane w literaturze fachowej
klasyfikacje zaburzen psychicznych i zachowania
(DSM-V i ICD-11) zawierajg okreslenie sytuacji
ekstremalnych, zwanych inaczej traumatycznymi.
Ich istotnym elementem jest realne, bezposrednie
zagrozenie zycia wtasnego, wzglednie tez bycie
Swiadkiem utraty zycia osoby bliskiej w
tragicznych okolicznosciach lub innych
przejawow okrucienstwa. Oczywiscie nie ma
wsrod nich postepowania awansowego.
Niemniej z doswiadczen psychiatrycznych
wynika, ze osoby bez tzw. ,dysfunkc;ji
psychicznych” pod wptywem przewlektego
stresu, np. zawodowego (mobbing, blokowanie
awansu), moga reagowac zaburzeniami
psychicznymi.




Dlaczego obwiniamy ofiare?

Obwinianie os6b pokrzywdzonych moze odbywac sie poprzez:

 uzasadnienia przypisujgce ofierze negatywne cechy (cos z tg Profesorka
musiato byc¢ nie tak, nie zwolnili jej przeciez bez powodu; mtoda pani doktor nie
byta dyskryminowana, ona po prostu nie jest wystarczajgco madra);

e sugestie wskazujgce na btedy popetnianie przez osobe pokrzywdzong (na
pewno miat beznadziejny dorobek, skoro odmawili mu habilitacji);

e Opinie sugerujgce wspotudziat ofiary w sprawstwie (doktorantka byta
molestowana przez swojego promotora, bo pewnie w jakis sposob go
prowokowata).



Sytuacja

psychologiczna

ofiary

Ofiary czesto nie majg odpowiednich zasobdow psychicznych i fizycznych, aby sie
obroni¢. Sg tez podatne na zranienie, czesto cierpig w efekcie stresu pourazowego

(PTSD). Doswiadczenie zagrozenia czy wrecz trau
w psychice cztowieka. Jest ono tym wieksze, im d
naduzycC. Ofiary majg tez niskg samoocene, brakuj

my czyni ogromne spustoszenie
tuzej ofiara doswiadczata
e im poczucia kontroli nad

swoim zyciem, sg bezradne i zagubione, majg truc

nosci z podejmowaniem decyzji,

odczuwajg silny stres, a odczuwany lek wzbudza w nich tendencje do wycofywania

sie z sytuacji, ktorej celem jest ukaranie sprawcy.



S UETHE
ofiary

w akademickim
swiecie

Ofiary przestepstw i innych form naduzy¢ popetnianych w srodowisku
akademickim najczesciej cierpig podwojnie. Z jednej strony zmuszone sg
ponosic koszty psychiczne zwigzane z samym aktem pokrzywdzenia, z drugiej
zas dodatkowo ponoszg koszty psychiczne wywotane krzywdzgcg oceng
moralng, nierzadko majgcag swoje odbicie w sposobie postrzegania ofiary.
Pokrzywdzenie w sSrodowisku akademickim najczesciej wigze sie z utratg
dobrego imienia. Osoba pokrzywdzona czesto doswiadcza tez rozluznienia wiezi
interpersonalnych, a nawet ostracyzmu. Bezkarnosc¢ naruszycieli oraz zjawisko
obcigzania wing poszkodowanego moze wywierac silny wptyw na
samopostrzeganie sie jednostki. Silna, uzasadniona psychologicznie potrzeba
unikania sytuacji stwarzajgcych mozliwos¢ kompromitacji w oczach innych ludzi,
powoduje, ze ofiary wywodzgce sie ze sSrodowiska naukowego czesto rezygnuja
z dochodzenia swoich praw i bojg sie wystepowac przeciwko swoim oprawcom.
Podswiadome pragnienie zachowania wizji sprawiedliwego sSwiata, w ktorym
przyodziani w togi uczeni nie mogg dopuszczac sie przestepstw ani innych form
naduzycC i pokrzywdzenia powoduje, ze srodowisko akademickie pozostaje
wyjatkowo niechetne do niesienia pomocy ofiarom, bo tatwiej jest nie widzieg,
przemilcze¢, zaprzeczy¢ niz zmierzy¢ sie z dysonansem poznawczym i
przyznac, ze swiat - takze ten akademicki - nie jest ani dobry, ani sprawiedliwy.



Obraz psychopatologiczny w kryzysie
Zwigzanym z postepowaniem awansowym

Z opisow doswiadczen osob w kryzysie zwigzanym z postepowaniem awansowym wynika, ze najgtebie;
psychicznie dotykajg oceny nierzetelne oraz decyzje wydane z naruszeniem prawa. Zasada wiedzy
eksperckiej doznaje wtedy wypaczenia a jednostka doswiadcza gtebokiego poczucia bezradnosci wobec
ograniczonych mozliwosci obrony swoich praw. Oczywiscie naruszone tez zostaje poczucie wartosci i
bezpieczenstwa. Osoby doswiadczajgce traumy w postepowaniach awansowych méwig, ze oto ,zawalit
sie ich swiat” albo ze ,ich zycie legto w gruzach”. Doswiadczajg przy tym wielu dokuczliwych objawow
somatycznych tj.: trudnosci w oddychaniu, przyspieszone bicie serca, nudnosci, biegunka, dezorientacja,
duze trudnosci ze skupieniem uwagi i wykonywaniem prostych czynnosci, odretwienie, czy nawet
krotkotrwata urata przytomnosci oraz psychicznych jak np. uczucie silnego napiecia, lek, poczucie
derealizacji, odciecia sie od rzeczywistosci, dojmujgce uczucie rozpaczy i braku nadziei, poczucie braku
kontroli nad sobg i wtasnym zachowaniem.



ADS- OSTRA
REAKCJA NA
STRES

oszotomienie, szok psychiczny,
zawezenie pola swiadomosci,
zawezenie uwagi,

zaburzenia orientacjj,

e niezdolnos¢ rozumienia bodzcow (cztowiek nie

wie, co sie do niego moéwi),

wytgczenie sie z sytuacji traumatyzujacej,
rozpacz i gniew,

niepokdj i nastroj depresyjny,

stupor dysocjacyjny,

pobudzenie emocjonalne i psychoruchowe
nadmierna aktywnos¢ (reakcja ucieczki lub
fugi),

ograniczona poczytalnos¢ umystowg
(agresywnos¢),

wegetatywne znamiona panicznego leku, np.
kotatanie serca, pocenie sie, zaczerwienienie,
szybkie tetno, uczucie dusznosci



PTSD- ZESPOL
STRESU
POURAZOWEGO

Warunki rozpoznania PTSD:

1.Doswiadczenie, bycie swiadkiem lub staniecie w
obliczu wydarzenia albo wydarzen, ktére obejmowaty
Smier¢, powazny uraz lub ich zagrozenie albo tez
zagrozenie fizycznej integralnosci danej osoby lub
innych;

2.Reakcja obejmowata intensywny lek, bezsilnos¢ lub

przerazenie.
(DSM-V, ICD-11)

(?) Znaczna zmiana spotecznego uktadu odniesienia
danej osoby (?)


https://www.onet.pl/?utm_source=www.medonet.pl_viasg_medonet&utm_medium=referal&utm_campaign=leo_automatic&srcc=ucs&pid=5b81e331-579d-5941-b7b1-3bb47cb284cf&sid=4e9b6959-4f88-4e8b-9613-65de7438fe5a&utm_v=2
https://www.onet.pl/?utm_source=www.medonet.pl_viasg_medonet&utm_medium=referal&utm_campaign=leo_automatic&srcc=ucs&pid=a62d20b7-c43e-53bc-8a5b-634ea049baa6&sid=4e9b6959-4f88-4e8b-9613-65de7438fe5a&utm_v=2

PTSD- ZESPOL
STRESU
POURAZOWEGO

Postawienie rozpoznania zespotu stresu pourazowego (PTSD) mozliwe jest
W sytuacji powigzania go albo z ekspozycjg na jednorazowe ekstremalnie
grozne lub przerazajgce wydarzenie, albo serie takich wydarzen, przy
obecnosci objawow z trzech gtéwnych kategorii. Obejmujg one:
1.Ponowne przezywanie traumatycznego wydarzenia (wydarzen) w
terazniejszosci w postaci zywych natretnych wspomnien, retrospekcji
lub koszmarow, z towarzyszgcymi im silnymi lub przyttaczajgcymi
emocjami, zwtaszcza strachu lub grozy oraz silnymi odczuciami
fizycznymi;
2.Unikanie mysli i wspomnien o wydarzeniu (wydarzeniach) lub
aktywnosci, sytuacji czy oséb o nim (o nich) przypominajacych;
3.Uporczywe postrzeganie zwiekszonego aktualnego zagrozenia,
obserwowane np. w nadmiernej czujnosci i pobudliwosci czy
zwiekszonej reakcji przestrachu na bodzce, takie jak nieoczekiwany
hatas.

Objawy te muszg wystepowac¢ minimum przez kilka tygodni oraz znaczgco
zaburzac¢ funkcjonowanie w waznych obszarach zycia prywatnego, zawodowego
lub spotecznego.



troche optymizmu



4 mozliwe konsekwencje
przezytej traumy
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Pozytywne zmiany, sktadajgce sie na potraumatyczny wzrost obejmujg zmiany w relacjach interpersonalnych, percepcji siebie i
filozofii zyciowej. Ludzie w efekcie przezytej traumy sg w stanie nawigzywac blizsze relacje z innymi, odkrywac¢ w sobie wieksze
poktady wrazliwosci, wykazywac wiekszg sktonnosc¢ do otwierania sie przed innymi. Wiele oséb pod wptywem traumatycznego
doswiadczenia odnajduje w sobie site, ktora pozwala im z dystansem przyjrzec sie dotychczasowemu zyciu i zmieniac je na lepsze.
Osoby doswiadczajgce wzrostu w wyniku przezytych sytuacji traumatycznych w wiekszym stopniu przywigzujg wage do zwyktych,
codziennych wydarzen, a zdajg sie pomniejszac¢ znaczenie waznych spraw zyciowych. Rodzina, przyjaciele, a takze drobne
przyjemnosci codziennego dnia mogag by¢ postrzegane jako wazniejsze od tych, ktore wczesniej traktowane byty jako
pierwszoplanowe. W wyniku poradzenia sobie z krytycznym wydarzeniem jednostka moze przejawia¢ zwiekszone poczucie
osobistej sity, przekonanie o wtasnej skutecznosci, wieksze zaufanie do siebie i wtasnych mozliwosci, takze w odniesieniu do

przysztych wydarzen.



Organy administracji publicznej obowigzane sg zatatwiac¢
sprawy bez zbednej zwloki, zachowujgc ustawowo
okreslone terminy. W przypadku niezatatwienia sprawy w
terminie organ administracji publicznej powinien
zawiadomic strony, podajgc przyczyny zwtoki i wskazujac

nowy termin zatatwienia sprawy. To samo zobowigzanie p rz eWI e k‘I’Oéé/

Skarga na

cigzy w przypadku zwtoki spowodowanej okolicznosciami
niezaleznymi od organu. Ta wyrazona w kpa zasada
dotyczy takze organdw uczelni oraz RDN.

bezczynnos¢
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Sentencja

Naczelny Sad Administracyjny po rozpoznaniu w dniu 11 maja 2021 r. na posiedzeniu
niejawnym w Izbie Ogélnoadministracyjnej skargi kasacyjnej A. B. na postanowienie
Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Warszawie z dnia 27 maja 2020 r. sygn. akt I|



Sad administracyjny nie jest zwiazany wioskami skarzacego
ani co do zakresu zaskarzonego aktu czy czynnosci, ani co do
Spasobu pazbawienia ich macy wiazace).

/ Skarga do WSA

BEZCZYNNOSC PRZEWLEKLOSC
organu oznacza, Zze mimo postepowanie trwa dtuzej niz jest potrzebne do zatatwienia sprawy
uptywu terminu sprawa (podejmowane czynnosci sg nieefektywne albo pozorne — np. organ

nie zostata zatatwiona. przeprowadza czynnosci niemajgce dla sprawy znaczenia).



Skarga dotyczy opieszatosci w zatatwieniu sprawy.
Przyktadowo moze dotyczyC niewyznaczenia
posiedzenia komisji habilitacyjnej w odpowiednim
terminie albo nieprzedstawienia sprawy odpowiedniegj
radzie celem podjeciach uchwaty. Moze dotyczycC
opieszatosci w rozpoznaniu odwotania albo opoznien w
rozpoznaniu sprawy przez RDN. W skardze nalezy
skupic sie na tych czynnosciach, w przypadku ktorych
termin zatatwienia sprawy zostat przekroczony. Nie
nalezy opisywac bteddéw merytorycznych czy skupiac sie
na niesprawiedliwej recenzji - do tego stuzy odwotanie i
ewentualna pozniejsza skarga do WSA od niekorzystnej
uchwaty RDN.




Ponaglenie

Skarge na bezczynnosc¢ lub przewlekte prowadzenie postepowania
mozna wnies¢ do sadu administracyjnego (WSA) w kazdym czasie, po
wczeshiejszym whniesieniu ponaglenia do wiasciwego organu. Co
wazne, skargi nie kieruje sie bezposrednio do sadu, ale za
posrednictwem organu, ktdérego dziatanie jest przedmiotem skargi.



Sad, uwzgledniajgc skarge na bezczynnosc lub
przewlekte prowadzenie postepowania przez organ
W orzeczeniu:

ORZECZENIE
SADU

e zobowigzuje organ do wydania w okreslonym
terminie aktu, interpretacji albo do dokonania
Cczynnosci;

e zobowigzuje organ do stwierdzenia albo
uznania uprawnienia lub obowigzku
wynikajgcych z przepisow prawa;

e stwierdza, ze organ dopuscit sie bezczynnosci
lub przewlektego prowadzenia postepowania.

Sad moze takze orzec z urzedu albo na wniosek
strony o wymierzeniu organowi grzywny lub
przyznac¢ od organu na rzecz skarzgcego sume
pieniezna.
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